VERBALE DI ACCORDO

Acconto su premio di risultato 2018 (cassa 2019)

Con riferimento a quanto contenuto nel Protocollo di Intesa sottoscritto dalle Parti
il 24 aprile u.s. in merito all'anticipo del Premio di Risultato 2018 (cassa 2019), in
data 06 maggio 2019 ENAYV e le Organizzazioni Sindacali FILT-CGIL, FIT-CISL,
Uiltrasporti, UGL-TA e UNICA si sono incontrate presso gli uffici di direzione della
Sede Centrale per definire le modalita applicative dell'erogazione di tale anticipo.

La Societa, a tal proposito, comunica che il valore economico lordo pari al 90% di
quanto definito nel verbale di accordo del 23 luglio 2018, verra erogato con le
competenze del corrente mese di maggio 2019, al netto delle aspettative non
retribuite fruite nel corso del 2018 ed al solo personale non quadro in servizio alla
data di corresponsione.

ENAV comunica, altresi, che il montante economico complessivo del P.d.R. 2018
(cassa 2019) risultera incrementato nella misura del 9,3% rispetto a quanto
definito a titolo di Premio di Risultato 2017 (cassa 2018).

Le Parti, inoltre, convengono di calendarizzare, nel piu breve tempo possibile,
una serie di incontri per la definizione della completa erogazione del P.d.R. 2018
(cassa 2019).

Roma, 06 maggio 2019
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